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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 1 SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.___ 1258 DEL_24 /09 / 2024

Proposta n.1316 del13/08/2024

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. TECNICA, MANUTENTIVA, LOGISTICA E MAGAZZINI
Il Direttore: Ing. Vinicio Demurtas

Oggetto: Affidamento della gestione e la fornitura dei servizi sanitari assistenziali, alberghieri
e manutentivi e di tutte le attivita connesse necessarie per il funzionamento della struttura
destinata a RSA e Nucleo Hospice sita nel Comune di Sorso in via Dessi n°4. Approvazione del

Certificato di Reaanlare Esecuzione e liauidazione incentivi CIG 84831672DE |

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

PIGA iz

L’istruttore e il Rup Dott.ssa Nivers Piga
NIVERS = 550

Firmato
digitalmente da

Il Direttore della S.C. Tecnica . L

: o T Ing. Vinicio Demurtas vinicio
Manutentiva, Logistica e Magazzini 9 vinicio demurtas
demurtas pata: 2024.08.13
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IL DIRETTORE DELLA S.C. TECNICA, MANUTENTIVA, LOGISTICA E MAGAZZINI

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale é stata
costituita I'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria
Locale n.1 di Sassari;

VISTE le Deliberazioni n. 80 del 09 marzo 2022, n. 177 del 6 maggio 2022 e n. 226 del 01 giugno
2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari relative al
conferimento dellincarico al Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina di Direttore Sanitario
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, per una durata complessiva di tre anni,
rinnovabile;

VISTA la Deliberazione n. 629 del 7/12/2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Locale n.1 di Sassari con la quale é stato conferito al Dott. Mario Giovanni Altana lincarico di
Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari con decorrenza dal
15/12/2022 per la durata di anni 3, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione n. 506 del 18/10/2022 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari con
la quale é stato conferito alla Dott.ssa Annarosa Negri I'incarico di Direttore dei Servizi Socio Sanitari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 282 del 04/04/2023 con la quale é stata disposta
l'attivazione della S.C. Tecnica, Manutentiva, Logistica E Magazzini;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n.1 n. 645 del 03/05/2024 concernente
l'attribuzione dellincarico di Direttore della Struttura SC “Tecnica, Manutentiva, Logistica e
Magazzini” della ASL n.1 di Sassari al Ing. Vinicio Demurtas per la durata di cinque anni fino al
16/05/2029;

VISTO I'Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari adottato con Deliberazione
del Direttore Generale n. 28 del 23 gennaio 2023;

VISTI altresi la conformita dello stesso dichiarato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/64
del 16 febbraio 2023, ai sensi dell’'art. 16, c.2 L.R. n. 24/2020 e quanto previsto dal c.1 dell’art. 16
della succitata L.R.;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 131 del 20/02/2023 con la quale si & preso atto del
parere di conformita di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 4/6 del
16 febbraio 2023 e si & provveduto all’adozione definitiva dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n.1 di Sassari;

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR
11/09/2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale
e amministrativa.” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di tutti i servizi
sanitari e amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e del’Azienda Regionale
della Salute (ARES);
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RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO CHE

con Determinazione del Dipartimento Gestione Accentrata degli Acquisti e Logistica n°5345 del
29.10.2020 ATS Sardegna si autorizzava a contrarre, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del
D. Lgs. 50/2016, cosi come modificato dalla Legge 120/2020 e dalla Legge 108/2021, sono stati
approvati gli atti di gara, il quadro economico dell'intervento e 'indizione all’espletamento di una
procedura aperta per I'affidamento della gestione e la fornitura dei servizi sanitari assistenziali,
alberghieri e manutentivi e di tutte le attivita connesse necessarie per il funzionamento della
struttura in argomento e dato avvio alla procedura —per un importo pari ad € 3.843.000,00;

con la Determinazione Dirigenziale Ats Sardegna n. 6379 del 11/11/2021, a seguito di procedura
aperta svolta sulla piattaforma telematica Net4market-CSAMED, alla procedura di gara hanno
partecipato le seguenti societa(Gersia soc.Consortile arl-sede di Cagliari-Medihospes coop. Soc.
Onlus-sede di Bari- Nuova Assistenza Coop.Sociale Onlus-sede di Novara), a seguito di apertura
di verbale n°7 del 26/10/2021, redatto dalla Commissione Giudicatrice , e a seguito di apertura
delle offerte economiche e a conclusione delle operazioni di gara, svoltasi sulla piattaforma
telematica Netdmarket-CSamed srl, nel rispetto dell’art.95 del D.Igs 50/2016 veniva affidato il
servizio in argomento all'Operatore Economico Medihospes coop. Soc. Onlus-sede di Bari, via
caduti strage di Bologna n°5-P.IVA.01709130767, per un importo stimato per il periodo di un
anno di € 3.550.720,00, per la fornitura dei servizi sanitari assistenziali accreditati, alberghieri e
manutentivi e di tutte le attivita connesse necessarie per il funzionamento, per l'importo
complessivo € 35.507.200,00 quantificata sulla base delle tariffe regionali, vigenti alle condizioni
di completa e costante presenza degli ospiti complessiva della quota Asl che quella a carico
dell'ospite, come da seguente quadro economico cosi rimodulato:

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO POST GARA
) i canone . . introito canone
S A. costi SERVIZI n importi 10 anni offerto
i
oo R s
— o | A1 | Importo annuo presunto dei servizi € 3.414.153,84
= o s T < =
[7) S A.2 | importo 120 mesi presunto dei servizi € 34.141.538,50
OF=
O Q A3 opzione proroga 6 me_;i (art.106 comma 11 del
—~ 8) D.lgs.50/2016ss.mm.ii.) €1.707.076,92
< © | A4 | Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso "DUVRI" €0,00
Totale importo gara (A.2 +.... A4) € 35.848.615,42
Iva 4% 1.433.944,62
costo fornitura servizi | ¢ 37 282 560,04
= B. costi aziendali
S [ B.1.] contributo ANAC €0,00
5 B.2. | Spese per pubblicazione avvisi € 6.800,00
E B.3. | Spese per commissioni giudicatrici € 0,00
fuy Spese tecniche accantonamento di cui all'articolo 113 comma 2
¢ | B.4 | del D.Lgs.50/2016 ss.mm.ii.( di cui il 20% art.113 comma 4) = € 111.424.62
8 0,30% ( Deliberazione del C.S. n. 250 del 31/03/2021) . e
oM Totale costi aziendali (B1 +.....B4) €.1MnB:22462
C. introiti
canone minimo annuo a base d'asta | €. 300.000
ca. canone 10 anni a base d'asta | €.3.000.000 CEO
E= » s :
E C.2 opzione proroga 6 mesi (art.106 comma 11 del D.lgs.50) €. 253.500
TOTALE (C.1.+C.2) € 5.323.500
IVA22%[ € 1.171.170
totale quadro economico costi aziendali | € 37.400.784,66
totale quadro economico introiti aziendali €36:494:670
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- il contratto di appalto & stato stipulato in data in data 25/03/2022, per I'importo complessivo di €
3.550.720,00 stimato per un anno;

VISTI:

- 'art. 113 del D.Igs. n.50/2016 Codice degli appalti, recante disposizioni per I'attribuzione di incentivi per

funzioni tecniche, in cui & prevista la costituzione di un fondo (compreso negli stanziamenti relativi ai lavori,

opere e forniture) non superiore al 2% sull'importo dei lavori, servizi e forniture a base di gara, che é ripartito,

per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalita e i criteri previsti in sede di contrattazione

decentrata integrativa, sulla base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi

ordinamenti, tra il responsabile del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni indicate al comma 2

del medesimo articolo nonché i loro collaboratori;

- il “Regolamento recante norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui all'articolo 113

del decreto legislativo 50/2016 per ATS Sardegna”, di cui alla Delibera del Commissario Straordinario n.

250 del 31/03/2021 e il “Regolamento di disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni

tecniche previsti dall’art. 113 del D.Igs. n. 50/2016”,per 'ASL Sassari, di cui alla Deliberazione del Direttore

Generale n. 237 del 10.06.2022;

VISTO il foglio di calcolo allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, predisposto

dal R.U.P. per il summenzionato intervento oggetto di liquidazione, funzionale alla ripartizione degli incentivi

mediante i quali si attestano le attivita svolte e la relativa ripartizione del fondo tra gli aventi diritto

PRESO ATTO che in relazione all’'intervento di cui sopra il R.U.P., Dott.ssa Nivers Piga, attesta

guanto segue:

v la presenza dellindicazione della quota da accantonare a titolo di incentivi ex art. 113 del D.Igs. n.
50/2016 allinterno dei quadri economici degli interventi riportati negli originari provvedimenti di
autorizzazione a contrarre;

v' la stipula del contratto;

v lavvenuto svolgimento da parte di ciascun dipendente delle attivita incentivabili rispettivamente
attribuite e la regolare determinazione dei relativi compensi in termini di costo complessivo a carico
dell’Azienda, nel rispetto di quanto indicato nei “Regolamenti” e nelle relative tabelle allegate;

VISTO, inoltre, il prospetto riepilogativo relativo alla determinazione dei compensi lordi effettivamente

erogabili ad ogni singolo dipendente (allegati al presente provvedimento per costituirne parte integrante e

sostanziale), in cui vengono evidenziate le trattenute per oneri riflessi e IRAP sul costo complessivo a carico

dell’Azienda;

EVIDENZIATO che ai sensi del comma 3 dell’art. 113 del D.Igs. n. 50/2016 “gli incentivi complessivamente

corrisposti nel corso dellanno al singolo dipendente anche da diverse amministrazioni non possono

superare I'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo”;

DATO ATTO che il controllo sul rispetto del predetto limite del 50% di cui all’art. 113 del D.Igs. n.50/2016
dovra essere effettuato dalla S.C. Trattamento Giuridico ed Economico di ARES Sardegna;

RITENUTO per le motivazioni sopra esposte di dover liquidare gli importi dettagliati nell’allegato denominato

“foglio di calcolo ripartizione incentivi” per un costo complessivo a carico dell’Azienda pari ad € 37.640,45

con competenza per I'anno 2023-2024;

- in data 13/08/2024, il D.E.C. il Geom. Davide Ungolo, redigeva lo stato finale dei lavori e il
Certificato di Regolare Esecuzione degli stessi;

VISTI

- il D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm. ii,

- la L.R. 24/2020;

- il Regolamento Aziendale recante le norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di
cui all'articolo 113 del D.Igs. n. 50/2016;

Tutto cid premesso, per le motivazioni su esposti
PROPONE

+ diliquidare le attivita incentivabili ex art. 113 del D.Igs. n. 50/2016 relative al servizio in
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argomento, pari ad € 37.640,45 come dettagliate nel prospetto allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che la spesa complessiva del presente provvedimento, pari ad € 37.640,45 gravera
sul bilancio di esercizio 2024 dell’ ASL di Sassari , cosi come dettagliato:

MACRO SUB CONTO | DENOMINAZIONE | |MPORTO
UFFICIO AUTORIZZAZIONE IVA
AUTORIZZATIVO INCLUSA
AsHTEC 1 0 Altri fondi € 37.640,45
A202040218 | incentivi
funzioni
tecniche
art.113 digs
50/2016

di approvare il Certificato di Regolare Esecuzione per i lavori per I'affidamento della gestione e la
fornitura dei servizi sanitari assistenziali, alberghieri e manutentivi e di tutte le attivita connesse
necessarie per il funzionamento della struttura destinata a RSA e Nucleo Hospice sita nel Comune
di Sorso in via Dessi n°4, e di riconoscere € 68.814,00 all' Operatore Economico Medihospes
coop. Soc. Onlus-sede di Bari, via caduti strage di Bologna n°5-P.IVA.01709130767 per opere
come impreviste ed imprevedibili,(come da relazione del DEC) con le modalita che verranno
concordate tra le parti con un ulteriore atto;

di dare atto che il codice identificativo gara CIG, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari
come previsto dall’art. 3 della legge n° 136/2010 e s.m.i., € il seguente: 84831672DE;

DI DARE ATTO che la SC Trattamento Giuridico ed Economico di ARES Sardegna provvedera
alla verifica a che le somme da liquidare non debbano superare il 50% del trattamento economico
complessivo annuo lordo, anche derivante da diverse amministrazioni, in relazione a ciascun
dipendente, nel rispetto del comma 3 dell'art. 113 del Codice;

DI INCARICARE la S.C. Trattamento Giuridico ed Economico di ARES Sardegna di pagare le
somme spettanti ad ogni singolo avente diritto come indicato nel prospetto riepilogativo allegato al
presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO che

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari

SI[X] NO[] DAASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Deliberazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [ x]

IL DIRETTORE DELLA S.C. TECNICA, MANUTENTIVA, LOGISTICA E MAGAZZINI
Ing. Vinicio Demurtas

Vinicio  Firmato
digitalmente da

demurta vinicio demurtas
Data: 2024.08.13

S 15:34:40 +02'00'

Pagina 5di 8



ACQUISITO IL PARERE

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA SPINA DOTT. MARIO GIOVANNI ALTANA
Vito Leonardo Firmato digitalmente da Vito MARIO GIOVANNI  Firmato digitaimente da MARIO
Giuseppe La Spina Data 202409 94 10:3607 0200 ALTANA R, 2024.06.24 0811226 40200
FAVOREVOLE 4 |FAVOREVOLE X
CONTRARIO [1] |CONTRARIO [1
NON NECESSARIO [1 |NON NECESSARIO [1

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI

Dott.ssa Anna Rosa Negri Firmato digitalmente da

NEGRI NEGRI ANNAROSA

FAVOREVOLE [X] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ] ANNAROSA Data: 2024.09.24 11:25:31
+02'00'

Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto,
IL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL n. 1 DI SASSARI

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione

IL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL n.1 di Sassari
Dott. Flavio Sensi

Firmato digitalmente
SENSI da SENSI FLAVIO

Data: 2024.09.24
F LAVI O 12:18:08 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

-Certificato di regolare esecuzione;
-relazione
-calcolo foglio incentivi

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’A.S.L. n. 1 di
Sassaridal 24 /09 /2024 g 09 / 10/ 2024

[l Direttore del Servizio (o suo delegato)
PIRISI ANNA G308 i cavma

Data: 2024.09.24
Dott. / Dott.ssa LAURA 135621 40200
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