ASL SASSARI

AREA COMPARTO (ANNO 2024)

ORGANIZZAZIONI SINDACALI
RAPPRESENTATIVE

DATO ELETTORALE IN
PERCENTUALE

Monte ore Lordo Singole
00.5S. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA|
CUMULATA (tabella ARAN 2022-

Quota Permessi da
detrarre

Monte ore netto in minuti
sottratta la percentuale di

Monte ore netto
espresso in ore

Monte ore espresso in ore
e in minuti

N.DELEGHE % DELEGHE voti MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2| % media riproporzionata 2024) permessi in forma cumulata (centesimi)
FP CGIL 273 24,98% 324 27,81% 26,39% 32,39% 16.421 38,00% 6240 10.181 169,69 169:41
CISL FP 199 18,21% 190 16,31% 17,26% 21,18% 10.737 38,00% 2080 6.657 110,95 110:57
UIL FPL 463 42,36% 74 6,35% 24,36% 29,89% 15.153 38,00% 5758 9.395 156,58 156:34
FIALS 39 3,57% 32 2,75% 3,16% 3,87% 1.964 38,00% 746 1218 20,30 20:18
NURSIND 69 6,31% 104 8,93% 7,62% 9,35% 4.741 38,00% 1801 2,939 48,99 48:59
NURSING UP 31 2,84% 30| 2,58% 2,71% 3,32% 1683 0 1683 28,06 28:03
TOTALE 00.SS. RAPPRESENTATIVE 1074 98%) 754 64,72% 81,49% 100,00%| 50.700 18626 32.074] 534,57 534:34
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE % DELEGHE vom DATO ELETTORALE IN MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2| % media riproporzionata Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA| Quota Permessi da Monte ore netto in minuti Monte ore netto Monte ore espresso in ore
NON RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.5S. (minuti) CUMULATA detrarre sottratta la percentuale di espresso in ore e in minuti
permessi in forma

ANTEL 1 0,09% 0,00% 0,05%

CISNA 0,00% 0,00% 0,00%

CSE SANITA' 1 0,09% 0,00% 0,05%

C.S.E. (ex Fed.Lav.P.F.P.) 3 0,27% 0,00% 0,14%

FISI 0,00% 0,00% 0,00%

FSI - USAE 14 1,28% 411 35,28% 18,28%

cMS 0,00% 0,00% 0,00%

FEDIRETS 0,00% 0,00% 0,00%

S.A.Di.R.S. SANITA' 0,00% 0,00% 0,00%

SNALV 0,00% 0,00% 0,00%

UGL 0,00% 0,00% 0,00%

TOT. DELEGHE 00.SS. non rappr. 19 2% 411 35,28% 18,51%|

TOTALE DELEGHE 1093 100%| 1165 100,00% 100,00%

RSU
MINUTI N.TOT MINUTI TOT H TOT
DIPENDENTI
30 1.690 50.700 845,00




ASL SASSARI

AREA COMPARTO (ANNO 2023)

ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO ELETTORALE IN Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA| Quota Permessi da Monte ore netto in minuti Monte ore netto Monte ore espresso in ore
RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.5S. (minuti) CUMULATA (tabella ARAN 2022- detrarre sottratta la percentuale di espresso in ore e in minuti
N.DELEGHE % DELEGHE voti MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2| % media riproporzionata 2024) permessi in forma cumulata (centesimi)
FP CGIL 269 25,31% 324 27,81% 26,56% 42,17% 19.128 38,00% 7269 11.859 197,65 197:39
CISL FP 203 19,10% 190 16,31% 17,70% 28,11% 12.750 38,00% 4845 7.905 131,75 131:45
UIL FPL 37 3,48% 74 6,35% 4,92% 7,81% 3.541 38,00% 1346 2,195 36,59 36:35
FIALS 32 3,01% 32 2,75% 2,88% 4,57% 2073 38,00% 788 1.285 21,42 21:25
NURSIND 68 6,40% 104 8,93% 7,66% 12,17% 5.518 38,00% 2097 3.421 57,02 57:01
NURSING UP 22 3,95% 30| 2,58% 3,26% 5,18% 2350 0,00% 0 2350 39,17 39:10
TOTALE 00.SS. RAPPRESENTATIVE 651 61%)| 754 64,72% 62,98% 100,00%| 45.360 16344/ 29.016] 483,60 483:36
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE % DELEGHE vom DATO ELETTORALE IN MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2| % media riproporzionata Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA| Quota Permessi da Monte ore netto in minuti Monte ore netto Monte ore espresso in ore
NON RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.5S. (minuti) CUMULATA detrarre sottratta la percentuale di espresso in ore e in minuti
permessi in forma

ANTEL 1 0,09% 0,00% 0,05%

CISNA 0| 0,00% 0,00% 0,00%

CSE SANITA' 2 0,19% 0,00% 0,09%

C.S.E. (ex Fed.Lav.P.F.P.) 2 0,19% 0,00% 0,09%

FSI - USAE 207 38,29% 211 35,28% 36,78%

CMS 0| 0,00% 0,00% 0,00%

FEDIRETS 0 0,00% 0,00% 0,00%

S.A.Di.R.S. SANITA" 0| 0,00% 0,00% 0,00%

SNALV 0 0,00% 0,00% 0,00%

UGL 0| 0,00% 0,00% 0,00%

TOT. DELEGHE 00.SS. non rappr. a12 39% a1 35,28% 37,02%

TOTALE DELEGHE 1063 100%)| 1165 100,00%| 100,00%

RSU
MINUTI N.TOT MINUTI TOT H TOT
DIPENDENT!
30 1.512 45.360 756,00




