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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. g8o9 DEL 28/ 05/ 202«

Proposta n. 859 del 27/05/2024

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE,
FORMAZIONE

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 22 Assistenti Amministrativi — Area degli
Assistenti — Ruolo  Amministrativo .

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le|
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilitd e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente

L’istruttore/Responsabile : da POLO FEDERICA
el Procedimento Dott.ssa Federica Polo POLO FEDERICA [ " 0540528
10:45:44 +02'00'

Firmato digitalmente da FRAU

Il Direttore SC Gestione
e Sviluppo Risorse Dott. Mario Frau FRAU MARIO ,\[;laAtZ!goy‘os,zs13;22;59+02'00'
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IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE, FORMAZIONE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 46/23 del 25 novembre 2021, con la quale é stata
costituita I'’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dellAzienda Socio —
Sanitaria Locale n.1 di Sassari;

VISTE le deliberazioni n. 80 del 09 marzo 2022, n°177 del 6 maggio 2022 e n°226 del 1 giugno
2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, con le quali e stato
nominato il Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina quale Direttore Sanitario dell’Azienda Socio-
Sanitaria Locale n. 1 di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 629 del 07/12/2022 dell’Azienda Socio Sanitaria n.
1 di Sassari, con la quale é stato conferito al Dott. Mario Giovanni Altana l'incarico di Direttore
Amministrativo dell'Azienda Socio Sanitaria Locale di Sassari;

VISTA la Deliberazione n.506 del 18/10/2022 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari con la
guale é stato conferito alla Dott.ssa Anna Rosa Negri I'incarico di Direttore dei Servizi Socio Sanitari;

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR
11/09/2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale
e amministrativa.” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di tutti i servizi
sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dellAzienda
Regionale della Salute (ARES);

RICHIAMATA la Normativa Regionale, la quale dispone che gli atti adottati dalle AA.SS.LL. con
impatto sui costi di gestione, riportino I'attestazione di conformita rispetto ai contenuti e agli obbiettivi
di contenimento della spesa sanitaria e di rientro del disavanzo previsti nel “Piano di
riorganizzazione e riqualificazione approvato con D.G.R. n. 63/24 del 15 dicembre 2015

VISTO [I'Atto Aziendale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari adottato con
Deliberazione n. 28 del 23 gennaio 2023;

VISTA, altresi, la conformita dello stesso dichiarato con Deliberazione della Giunta Regionale n.
4/64 del 16 febbraio 2023, ai sensi dell’art. 16, c. 2 L.R. n. 24/2020;

VISTA la Deliberazione n. 131 del 20.02.2023 con la quale si € preso atto del parere di conformita di
cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 4/64 del 16/02/2023 e si &
provveduto alladozione definitiva dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di
Sassari;
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VISTA la Deliberazione Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari n. 625 del 30/04/2024 con la
guale é stato conferito I'incarico quinquennale di Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle
Risorse Umane, Formazione, afferente al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie,
Umane e Strumentali — ASL n. 1 di Sassari, al Dott. Mario Frau”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i.di (Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e Diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013);

VISTO il D.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Sanita triennio 2019 — 2021;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1055 del 26/10/2023 avente ad oggetto “Adozione
definitiva delle modifiche dell’Atto Aziendale dellASL di Sassari di cui alla Deliberazione del
Direttore Generale n. 909 del 18/09/2023. Adempimenti e obblighi conseguenti”;

VISTA altresi la conformita dello stesso dichiarata con Deliberazione della Giunta Regionale n.
37/18 del 02/11/2023, ai sensi dell’art.16, comma 2 L.R. n. 24/2020 e quanto previsto dal comma 1,
dell’art.16 della succitata L.R.;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il comma 5 bis, del Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34 “Misure urgenti in materia di salute,
sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19 (GU Serie Generale n.128 del 19-05-2020) convertito con
modificazioni nella Legge 17 luglio 2020, n. 77,

VISTO il comma 23, dell’art. 6 Legge Regionale Sardegna n. 17 del 22.11.2021 “Disposizioni di
carattere istituzionale - finanziario e in materia di sviluppo economico e sociale”;

PREMESSO CHE:

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 256 del 11/10/2022 'AREUS Sardegna ha indetto una
Procedura Selettiva, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 12
Assistenti  Amministrativi — Cat. C per le necessita assunzionali dell’Azienda, ai sensi dell’art. 6,
comma 23 della Legge Regionale n. 17 del 22/11/2021,

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 04/04/2023 'AREUS ha approvato e ratificato
gli atti e i verbali con conseguente approvazione di due graduatorie di merito, di cui una per i
candidati con priorita assunzionale e una per i candidati senza priorita assunzionale per le esigenze
dellAzienda medesima;

ACQUISITE agli atti le note prot. PG/2024/17641 del 03/05/2024, PG/2024/319 del 05/02/2024,
NP/2023/3005 del 21/12/2023, PG/2024/988 del 09/04/2024, NP/2024/331 del 06/02/2024,
NP/2024/428 del 15/02/2024, NP/2024/721 del 11/03/2024 pervenute, rispettivamente, dal Direttore
della SC Gestione Sviluppo Risorse Umane,Formazione, dal Direttore della SC
Contratti,Appalti,Acquisti e Magazzini Economali, dal Direttore della SC Gestione Risorse
Economico Finanziarie e del Patrimonio, dal Direttore Distretto Di Sassari, dellAnglona, della
Romangia e della Nurra Occidentale, dal Direttore del P.O. di Ozieri, dal Direttore della SSD Centro
Trasfuzionale del P.O. di Ozieri, dal Direttore della SC Farmaceutica Territoriale di Sassari, e dal
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Direttore della SSD Internal Audit e Funzioni Prevenzionistiche Servizio Prevenzione e Protezione
nelle quali viene evidenziata la grave carenza di personale amministrativo inquadrato nel profilo di
Assistente, nonché il perdurare delle esigenze che ne determinano il reclutamento;

ATTESO che le assunzioni in parola sono inderogabili ed assolutamente non posticipabili in quanto
necessarie per evitare linterruzione di pubblico servizio o l'insorgere di situazioni di gravissimo
pregiudizio per il normale svolgimento delle attivita assistenziali;

DATO ATTO che con Deliberazione n. 189 del 12.02.2024 avente ad oggetto “Variazione ad
invarianza di spesa del piano triennale del fabbisogno di personale 2023 - 2025 per I'anno 2024” si
e proceduto ad incrementare tra le altre figure la dotazione organica degli Assistenti Amministrativi;

RICHIAMATE le note prot. PG/2024/15705 del 17/04/2024 e PG/2024/19661 del 16/05/2024 con le
guali la Direzione Generale della Asl n.1 di Sassari, in coerenza con il Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale PTFP 2023-2025, ha richiesto all’Areus Sardegna ['utilizzo della
graduatoria sopra citata per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 24 Assistenti
Amministrativi - Area degli Assistenti da assegnare alle varie Strutture sopra elencate in base alle
impellenti necessita dalle stesse manifestate;

PRESO ATTO che con comunicazione trasmessa a mezzo pec in data 23/05/2024 I'Areus
Sardegna, nel riscontrare la nota summenzionata, ha reso disponibile la graduatoria relativa alla
procedura selettiva omnibus per titoli e colloquio, ai sensi del comma 5 bis, dell'art. 2, del D.L. 19
maggio 2020 n. 34 (conv. Nella legge 17 luglio 2020 n. 77) e comma 23 dell’'art. 6 legge regionale
del 22/11/2021, ratificata con propria Deliberazione n. 121 del 04/04/2023 sino alla posizione n.130;

ACCERTATO CHE a seguito di formale richiesta hanno accettato I'incarico a tempo indeterminato
presso questa Asl n.1 di Sassari i seguenti candidati:

Posizione in Cognome Nome

graduatoria
36 Bajardo Francesco
38 Chelo Antonella
41 Sechi Giada
52 Doa Roberta
54 Auzzas Grazia Maria
55 Melis Giuseppina
56 Bellu Caterina Angela
57 Polo Costanza
58 Pala Sabrina
60 Masia Piera
76 Frau Francesca
85 Monni Anna Maria Agostina
87 Peddio Laura
92 Tegas Michela
93 Fadda Federica
97 Cadeddu Alessandro
101 Medda Daniela
106 Sardara Clara
111 Era Stefania
124 Artizzu Barbara
126 Lai Gloria
129 Melas Claudia
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RILEVATO CHE:
- n. 1 candidato risulta essere gia dipendente con contratto a tempo determinato presso
guesta Azienda nel profilo in oggetto;
- n. 3 candidati risultano essere in attivita con contratto di somministrazione;
- n. 18 candidati sopracitati risultano essere nuove assunzioni;

DATO ATTO che le assunzioni in argomento avvengono in coerenza con i budget assunzionali
autorizzati e con il Piano triennale del fabbisogno del Personale (PTFP 2023-2025) adottato con
Delibera n. 352 del 21.04.2023 e ss.mm.ii;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificabili presumibilmente in
euro 401.836,82 graveranno sul bilancio di esercizio 2024 come di seguito dettagliato:

Bilancio 2024
Uff.autorizzativo Macro CO.GE Descrizione COGE Importo
ASL1-RU 1 A509040501 Competenze fisse del personale | € 297.149,16

ruolo amministrativo — comparto
tempo indeterminato

ASL1-RU 1 A509040506 Oneri sociali ruolo € 79.430,12
amministrativo — comparto
tempo indeterminato

ASL1-RU 1 A509040507 Irap del personale ruolo € 25.257,54
amministrativo - comparto
tempo indeterminato

RITENUTO per quanto sopra esposto, opportuno al fine di soddisfare il complessivo fabbisogno,
procedere allassunzione a tempo pieno e indeterminato, previa stipula del contratto individuale di
lavoro, con decorrenza giuridica ed economica in esso prevista, di n. 22 Assistenti Amministrativi —
Area degli Assistenti utiimente collocati nella graduatoria di merito dei candidati senza diritto di
prioritd assunzionale ratificata da Areus Sardegna con propria Deliberazione n. 121 del 04/04/2023;

PROPONE

per i motivi espressi in premessa,

DI ASSUMERE in servizio a tempo pieno e indeterminato, in qualita di Assistenti Amministrativi —
Area degli Assistenti, i sottoelencati n. 22 candidati utiimente collocati nella graduatoria di cui
all'Allegato C (graduatoria dei candidati senza prioritd di assunzione) relativa alla procedura
selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dellart. 6, comma 23 della Legge Regionale n.17 del
22/11/2021, approvata da AREUS Sardegna con Deliberazione del Direttore Generale n.121 del
04/04/2023:

Posizione in Cognome Nome
graduatoria

36 Bajardo Francesco
38 Chelo Antonella
41 Sechi Giada
52 Doa Roberta
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54 Auzzas Grazia Maria
55 Melis Giuseppina
56 Bellu Caterina Angela
57 Polo Costanza

58 Pala Sabrina

60 Masia Piera

76 Frau Francesca
85 Monni Anna Maria Agostina
87 Peddio Laura

92 Tegas Michela

93 Fadda Federica

97 Cadeddu Alessandro
101 Medda Daniela
106 Sardara Clara

111 Era Stefania
124 Artizzu Barbara
126 Lai Gloria

129 Melas Claudia

DI STIPULARE con le predette unita contratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 39 del C.C.N.L.
del Comparto Sanita, previo accertamento dei requisiti previsti per I'accesso al Pubblico Impiego,

attribuendo il trattamento giuridico ed economico previsto dal C.C.N.L. di riferimento;

DI DARE ATTO che le assunzioni in argomento avvengono in coerenza con i budget assunzionali
autorizzati e con il Piano triennale del fabbisogno del Personale (PTFP 2023-2025) adottato con
Delibera n. 352 del 21.04.2023 e ss.mm.ii;

DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificabili presumibilmente in
euro 401.836,82 graveranno sul bilancio di esercizio 2024 come di seguito dettagliato:

Bilancio 2024
Uff.autorizzativo Macro CO.GE Descrizione COGE Importo
ASL1-RU 1 A509040501 Competenze fisse del personale | € 297.149,16
ruolo amministrativo — comparto
tempo indeterminato
ASL1-RU 1 A509040506 Oneri sociali ruolo €79.430,12
amministrativo — comparto
tempo indeterminato
ASL1-RU 1 A509040507 Irap del personale ruolo € 25.257,54
amministrativo - comparto
tempo indeterminato

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C.
ASL n. 1 di Sassari per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale

n°1 di Sassari;

Affari Generali, Comunicazione e Legali della
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DI DARE ATTO che:

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n.1 di Sassari

SI[X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all'art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO [ X]

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE, FORMAZIONE

Dott. Mario Frau

(firma apposta sul frontespizio)

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Vito Leonardo Giuseppe la Spina Dott. Mario Giovanni Altana
Vito Leona rdo Firmato digitalmente da Yito MARIO GIOVANNI  Firmato digitalmente da MARIO
. . Leonardo Giuseppe La Spina GIOVANNI ALTANA

Giuseppe La Spina Data: 2024.05.28 13:32:42 +02'00' ALTANA Data: 2024.05.28 13:25:38 +02'00"
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [x ]
CONTRARIO [ 1] CONTRARIO [ 1]
NON NECESSARIO [ 1] NON NECESSARIO [ ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI

Dott.ssa Anna Rosa Negri NEGRI NEGRI ANNAROSA
2024.05.28

ANNAROSA  13:39:53 +02'00'
FAVOREVOLE [X ] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO []
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Flavio Sensi

Firmato digitalmente da

SENSI FLAVIO
S E N S I F I—AVI Data: 2024.05.28 13:58:47

+02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Nessuno

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line della
ASL n° 1 di Sassari dal 28/05/2024 al 12/ 06/ 202«

Il Direttore del Servizio (o suo delegato)

FABRIZIO
Dott. / Dott.ssa LNTAS

Pagina 9di 9



108144
Font monospazio
28   05   2024         12   06   2024


		2024-05-28T10:45:44+0200
	POLO FEDERICA


		2024-05-28T13:22:59+0200
	FRAU MARIO


		2024-05-28T13:25:38+0200
	MARIO GIOVANNI ALTANA


		2024-05-28T13:32:42+0200
	Vito Leonardo Giuseppe La Spina


		2024-05-28T13:39:53+0200
	NEGRI ANNAROSA


		2024-05-28T13:58:47+0200
	SENSI FLAVIO


		2024-05-28T15:08:18+0200
	FABRIZIO LINTAS




