
 

 
 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SASSARI 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _____ DEL __________ 

 

Proposta n.         del __/__/2024 

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance 

 

 

OGGETTO: Istituzione gruppo aziendale multidisciplinare “Coordinamento degli interventi 
di assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest Sardegna”. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 
pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore Dott. Matteo Tamponi  

Il Responsabile del Procedimento Dott.ssa Claudia Dessanti  

Il Direttore sostituto ad interim della SC 
Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance 

Dott. Mario Giovanni Altana  
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Il Direttore sostituto ad interim della S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale 
e Governance 

 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si è 
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio- Sanitaria 
Locale n.1 di Sassari; 

VISTE le Deliberazioni n. 80 del 09 marzo 2022, n. 177 del 6 maggio 2022 e n. 226 del 01 giugno 
2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari relative al 
conferimento dell’incarico al Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina di Direttore Sanitario 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, per una durata complessiva di tre anni, 
rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione n. 629 del 7/12/2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n.1 di Sassari con la quale è stato conferito al Dott. Mario Giovanni Altana l’incarico di 
Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari con decorrenza dal 
15/12/2022 per la durata di anni 3, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione n.506 del 18/10/2022 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari con la 
quale è stato conferito alla Dott.ssa Annarosa Negri l’incarico di Direttore dei Servizi Socio Sanitari; 

VISTO l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari adottato con Deliberazione 
del Direttore Generale n.28 del 23 gennaio 2023; 

VISTA altresì la conformità dello stesso dichiarata con Deliberazione della Giunta Regionale n.4/64 
del 16 febbraio 2023, ai sensi dell’art. 16, c.2 L.R. n. 24/2020 e quanto previsto dal c.1 dell’art. 16 
della succitata L.R.; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 131 del 20/02/2023 con la quale si è preso atto del 
parere di conformità di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n.4/64 del 
16 febbraio 2023 e si è provveduto all’adozione definitiva dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio 
Sanitaria Locale n.1 di Sassari; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1055 del 26/10/2023 avente ad oggetto “Adozione 
definitiva delle modifiche dell’Atto Aziendale dell’ASL di Sassari di cui alla Deliberazione del Direttore 
Generale n. 909 del 18/09/2023. Adempimenti e obblighi conseguenti”; 

VISTA altresì l’attestazione di conformità dello stesso così come da Deliberazione della Giunta 
Regionale n. 37/18 del 02novembre 2023, ai sensi dell’art. 16, c.2 L.R. n. 24/2020; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari n. 444 del 15/05/2023 
concernente “Delega ad interim del Direttore Amministrativo per tutte le Strutture dell’Area PTA prive 
di titolare” con la quale è stato attribuito al Dott. Mario Giovanni Altana l’incarico di Responsabile 
sostituto ad interim delle suddette strutture, al fine di garantire e assicurare, temporaneamente, le 
attività delle stesse, nelle more dell’attribuzione della titolarità degli incarichi, qualora vacanti; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n.80 del 05/04/2013); 



DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 37/24 DEL 14.12.2022 “Provvedimento generale di 
programmazione dell’assistenza territoriale ai sensi del Decreto 23 maggio 2022, n. 77”. 

CONSIDERATO che stante l’invecchiamento della popolazione, l’aumento delle patologie croniche 
deve necessariamente passare attraverso la medicina di prossimità, riservando agli ospedali solo i 
casi più gravi ed acuti al fine di aumentare e migliorare la presa in carico globale dei pazienti cronici 
in particolare di quelli affetti da più patologie concomitanti che necessitano di molte visite 
specialistiche e di varie terapie farmacologiche in un percorso di cura frammentato con frequenti 
riacutizzazioni della/e patologia/e, ricoveri ripetuti, talvolta inappropriati o comunque prevenibili. 

CONSIDERATO che, nel territorio dell’Azienda Socio Sanitaria Locale di Sassari, la percentuale di 
anziani trattati in Assistenza Domiciliare Integrata (ADI) rispetto al totale della popolazione anziana 
(>= 65 anni) è in rapido e progressivo aumento; 

RITENUTO opportuno favorire la crescita dell'assistenza socio sanitaria integrata – domiciliare, 
territoriale e ospedaliera - per pazienti anziani secondo standard di qualità elevati e nel rispetto degli 
indirizzi regionali definiti con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 32/16 del 6.10.2023 
attraverso la definizione di un progetto operativo che favorisca: 

 L’innovazione funzionale e organizzativa delle reti di prossimità, strutture intermedie e 
telemedicina per l'assistenza sanitaria territoriale. 

 L’innovazione e digitalizzazione dei servizi di assistenza socio sanitaria integrata domiciliare, 
territoriale e ospedaliera. 

VISTO il DM 77/22 che favorisce l’adozione di infrastrutture tecnologiche ed informatiche integrate 
e interoperabili sia con i sistemi dell’ecosistema di sanità digitale nazionali sia con quelli regionali 
nonché l’adozione di soluzioni di telemedicina. 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 332 del 29.12.2023 “Adozione del Piano 
Triennale di Sanità Digitale per gli anni 2024 – 2026”. 

CONSIDERATA l’opportunità di istituire un Gruppo Aziendale Multi-disciplinare denominato 
“Coordinamento degli interventi di assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest 
Sardegna”, coordinato dal Direttore dei Servizi Socio-Sanitari e composto da: 

1. Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, con le funzioni di Coordinatore 

2. Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance 

3. Responsabile Distrettuale di PASS (Punto di Accesso ai Servizi Sanitari) indicato dal 
Direttore dei Servizi Socio-Sanitari; 

4. Responsabile di SS Cure Primarie e Assistenza Integrata indicato dal Direttore Sanitario; 

5. Direttore della S.C. Area Professione Infermieristica e Ostetrica 

6. Direttore Dipartimento della medicina e della farmaceutica territoriale 

7. Direttore Dipartimento delle direzioni dei presidi e dei servizi. 

8. Direttore della S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie e del Patrimonio. 

9. Direttore del S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie. 

10. Direttore della S.S.D. Internal Audit e funzioni prevenzionistiche. 

 

 



 

CONSIDERATO funzionale attribuire al Gruppo Aziendale Multi-disciplinare “Coordinamento degli 
interventi di assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest Sardegna” i seguenti 
compiti: 

• Coordinare ed armonizzare le azioni di assistenza e cura di medicina di prossimità intraprese 
all’interno dell’Azienda, garantendo il recepimento delle indicazioni e linee guida della 
Regione ed Istituzioni sovraordinate e favorendo le sinergie opportune, conformemente alla 
missione aziendale ed alle Direttive Aziendali, con i diversi attori operanti sul territorio; 

• Promuovere e proporre la definizione di azioni e progetti organizzativo-tecnico-finanziario, 
completi anche delle eventuali fonti di finanziamento, volti all’innovazione funzionale, 
organizzativa e tecnologica dei servizi di assistenza socio sanitaria integrata domiciliare, 
territoriale e ospedaliera e, più in generale, di medicina di prossimità. 

• Supervisione delle attività di sperimentazione di medicina di prossimità con specifica 
attenzione anche ai criteri prima individuazione e arruolamento dei pazienti. 

• Monitoraggio dei risultati mediante specifici indicatori per la misura del raggiungimento degli 
obiettivi prefissati nelle attività istituzionali standard ed a carattere sperimentali a supporto 
della SC Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance. 

• Rappresentare, su mandato espresso dalla Direzione Aziendale, l’Azienda nelle sedi e nei 
tavoli istituzionali sulla materia. 

Tutto ciò premesso, per le motivazioni sue esposte 

CONSIDERATO opportuno individuare le funzioni di supporto utili allo svolgimento delle attività 
proprie Gruppo Aziendale Multi-disciplinare, assegnando tale compito a Operatore non afferente alla 
Dirigenza ed opportunamente individuato dal Direttore della SC Pianificazione Strategica, 
Organizzazione Aziendale e Governance; 

PROPONE 

DI ISTITUIRE un Gruppo Aziendale Multi-disciplinare denominato “Coordinamento degli interventi 
di assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest Sardegna“, coordinato dal Direttore 
dei Servizi Socio-Sanitari e composto da: 

1. Direttore dei Servizi Socio-Sanitari, con le funzioni di Coordinatore 

2. Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance 

3. Responsabile Distrettuale di PASS (Punto di Accesso ai Servizi Sanitari) indicato dal 
Direttore dei Servizi Socio-Sanitari; 

4. Responsabile di SS Cure Primarie e Assistenza Integrata indicato dal Direttore Sanitario; 

5. Direttore della S.C. Area Professione Infermieristica e Ostetrica 

6. Direttore Dipartimento della medicina e della farmaceutica territoriale 

7. Direttore Dipartimento delle direzioni dei presidi e dei servizi. 

8. Direttore della S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie e del Patrimonio. 

9. Direttore del S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie. 

10. Direttore della S.S.D. Internal Audit e funzioni prevenzionistiche. 

DI ATTRIBUIRE al Gruppo Aziendale Multi-disciplinare ““Coordinamento degli interventi di 
assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest Sardegna” i seguenti compiti: 

• Coordinare ed armonizzare le azioni di assistenza e cura di medicina di prossimità intraprese 
all’interno dell’Azienda, garantendo il recepimento delle indicazioni e linee guida della 
Regione ed Istituzioni sovraordinate e favorendo le sinergie opportune, conformemente alla 
missione aziendale ed alle Direttive Aziendali, con i diversi attori operanti sul territorio; 



• Promuovere e proporre la definizione di azioni e progetti organizzativo-tecnico-finanziario, 
completi anche delle eventuali fonti di finanziamento, volti all’innovazione funzionale, 
organizzativa e tecnologica dei servizi di assistenza socio sanitaria integrata domiciliare, 
territoriale e ospedaliera e, più in generale, di medicina di prossimità. 

• Supervisione delle attività di sperimentazione di medicina di prossimità con specifica 
attenzione anche ai criteri prima individuazione e arruolamento dei pazienti. 

• Monitoraggio dei risultati mediante specifici indicatori per la misura del raggiungimento degli 
obiettivi prefissati nelle attività istituzionali standard ed a carattere sperimentali a supporto 
della SC Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance. 

DI DELEGARE al Direttore Sanitario l’indicazione del Responsabile di SS Cure Primarie e 
Assistenza Integrata quale componente del Gruppo Aziendale Multi-disciplinare denominato 
“Coordinamento degli interventi di assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest 
Sardegna”. 

DI DELEGARE al Direttore dei Servizi Socio-Sanitari l’indicazione del Responsabile Distrettuale di 
PASS (Punto di Accesso ai Servizi Sanitari) quale componente del Gruppo Aziendale Multi-
disciplinare denominato “Coordinamento degli interventi di assistenza e cura nella medicina di 
prossimità del Nord Ovest Sardegna”. 

DI INCARICARE il Direttore della SC Contratti, appalti, acquisti e magazzini di porre in essere tutte 
le procedure, nel rispetto della normativa vigente in materia, al fine di assicurare le funzioni di 
supporto al Gruppo Aziendale Multi-disciplinare denominato “Coordinamento degli interventi di 
assistenza e cura nella medicina di prossimità del Nord Ovest Sardegna”. 

 

DI DARE ATTO che: 
 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale 
n.1 di Sassari 

SI [  ]                 NO [X]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

SI [ ]                           NO [X] 

 
 

Il Sostituto ad interim del Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, 

Organizzazione Aziendale e Governance 

Dott. Mario Giovanni Altana 

(firmato sul frontespizio)  

 

ACQUISITO IL PARERE 



DIRETTORE SANITARIO 

Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina 

 

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Mario Giovanni Altana 

 

FAVOREVOLE  [    ] FAVOREVOLE  [    ] 

CONTRARIO  [    ] CONTRARIO  [    ] 

NON NECESSARIO    [    ] NON NECESSARIO    [  ] 

  

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI 

Dott.ssa Annarosa Negri 

 

FAVOREVOLE   [    ]  CONTRARIO  [    ]  NON NECESSARIO   [    ] 

per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
atto, 

 

IL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL n. 1 di SASSARI 

 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, 
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai 
sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

 

DELIBERA 

 

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Dott. Flavio Sensi 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

 

 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n° 1 
di Sassari dal ___/___/____ al ___/___/____ 

 

Il Direttore del Servizio S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali della ASL n.1 di Sassari (o suo 

delegato) Dott. / Dott.ssa _______________ 
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