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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI

Azienda socio-sanitaria locale

Accordo per la trasformazione della Struttura Complessa di Anestesia, terapia intensiva
multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica del Presidio di Alghero - Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari da struttura a guida ospedaliera a struttura a guida universitaria

TRA

L’Universita degli Studi Sassari, di seguito indicata con UNISS, con sede legale in Sassari (SS), Piazza Universita
21, C.F. e P.IVA 00196350904, nella persona del Magnifico Rettore, Prof. Gavino Mariotti, in qualita di Legale
Rappresentante, domiciliato per la carica presso la medesima

E

I’Azienda Ospedaliero universitaria di Sassari, di seguito AOU Sassari, con sede legale 1 Sassari (SS), Viale San
Pietro n. 10 “Palazzo Bompiani”, C.F. e P.IVA 02268260904, nella persona del Direttore Generale, Dott.
Antonio Lorenzo Spano, in qualita di Legale Rappresentante, domiciliato per la carica presso la medesima

E

I’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, di seguito Azienda Sanitaria Locale di Sassari, con sede legale
in Sassati, con sede legale in Sassari, Via Cattalochino, 9/11 - 07100 Sassari C.F. ¢ PIVA 02884000908
rappresentata dal Direttore Generale Dott. Flavio Sensi domiciliato per la carica presso la medesima;

PREMESSO CHE

- con la Legge Regionale n. 24/2020 ¢ stata attuata la Riforma del sistema sanitario regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 20006,
della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore;

- con la Legge suindicata il Servizio sanitatio regionale (SSR) pubblico ¢ stato articolato nei seguenti enti
di governo:

a) Azienda regionale della salute (ARES);

b) Aziende socio-sanitarie locali (ASL);

¢) Azienda di rilievo nazionale ed alta specializzazione “G. Brotzu” (ARNAS);
d) Aziende ospedaliero-universitarie (AOU) di Cagliari e Sassari;

e) Azienda regionale dell'emergenza e urgenza della Sardegna (AREUS);

f) Istituto zooprofilattico della Sardegna (IZS);

- ai sensi dell’art. 9, comma 3 della legge 24/2020, sono state istituite le seguenti ASL i cui ambiti
territoriali sono coincidenti con quelli delle otto aziende sanitarie locali oggetto di incorporazione ai
sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge regionale 27 luglio 2016, n. 17 (Istituzione dell'Azienda per
la tutela della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e
riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5)
e alla legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale):

a) Azienda socio-sanitaria locale n. 1 di Sassari;
b) Azienda socio-sanitatia locale n. 2 della Gallura;
¢) Azienda socio-sanitaria locale n. 3 di Nuoro;
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d) Azienda socio-sanitaria locale n. 4 dell'Ogliastra;

e) Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano;

f) Azienda socio-sanitaria locale n. 6 del Medio Campidano;
@) Azienda socio-sanitaria locale n. 7 del Sulcis;

h) Azienda socio-sanitatia locale n. 8 di Cagliari;

- conlaD.G.R.n.36/47 del 31/8/2021 ¢ stato adottato il Piano Preliminare Regionale di riorganizzazione
e riqualificazione dei servizi sanitari, approvando, altresi, 1 Piani operativi delle ASL;

- con le Deliberazioni n. 12/15 del 07/04/2022 della Giunta Regionale concernente “Indirizzi per
Padozione del’Atto Aziendale delle Aziende socio-sanitarie locali” e n. 30/73 del 30/09/2022 della
Giunta Regionale sono stati approvati definitivamente gli “Indirizzi per I'adozione dell’Atto Aziendale
delle Aziende sociosanitarie locali”;

- con la Deliberazione n. 28 del 23.01.2023 I’Azienda Sanitaria Locale di Sassari ha adottato 1’atto

aziendale secondo le indicazioni fornite in sede di verifica di conformita ai sensi dell’art. 16, comma 2,
L.R. 11.9.2020, n.24;

- con il suddetto Atto Aziendale ¢ stata istituita quale struttura complessa “Anestesia, terapia intensiva
multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica” (comprese attivita UTIC e terapia sub intensiva)
afferente al Presidio di Alghero dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari

TUTTO CIO’ PREMESSO

VISTO il Decteto Legislativo del 21.12.1999, n. 517 “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario nazionale
ed universita, a norma dell'articolo 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197

VISTO il Protocollo d’Intesa tra Regione Autonoma della Sardegna e le Universita di Cagliari e Sassati,
approvato dalla Giunta regionale, con Delibera n. 34/3 del 12 luglio 2017 ed in particolare Iart 2, commi
6eT7;

VISTA la D.G.R. n. 52/22 del 23 ottobre 2018 “Deliberazione di Giunta Regionale n. 34/3 del
12.07.2017 - Protocollo d’intesa tra la Regione Autonoma della Sardegna e le Universita degli Studi di
Cagliari e di Sassati in applicazione del D. Lgs n. 517/1999: indirizzi per rafforzare i processi di
integrazione tra le Universita e il Servizio Sanitario Regionale in materia di Strutture Complesse a
direzione universitaria;

VISTO il DM 68/2015 “Riordino Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria” ed in particolare I'art. 3,
comma 3, il quale dispone che con specifico decreto si provvede ad identificare i requisiti e gli standard per
ogni tipologia di scuola, nonché gli indicatori di attivita formativa ed assistenziale, relativi alle singole strutture
in sede ed alla rete formativa necessari ai fini dall’attivazione;

CONSIDERATO che nel D.I. n. 402 del 13.06.2017 e s.m.i. identifica i requisiti e gli standard per ogni
tipologia di Scuola, nonché gli indicatori di attivita formativa ed assistenziale, relativi alle singole strutture in
sede ed alla rete formativa necessari ai fini dall’attivazione;

VISTO il Decreto Direttoriale di istituzione e/o modifica e di accreditamento ai sensi del D.I. MIUR —
Salute 13 giugno 2017, n. 402, come modificato e integrato dal D.I. — Salute 31 maggio 2022, n. 546, delle
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scuole di specializzazione di area sanitaria con i quali vengono elencate le Scuole di Specializzazione di area
sanitaria accreditate presso ’'Universita degli Studi di Sassari;

VISTO il DI 138/2023 “Decreto interministeriale di modifica del decreto MIUR — Salute del 4
febbraio 2015, n. 68, per I'introduzione di alcune modifiche di immediata operativita all’articolato del
testo”’;

CONSIDERATO che PAOU Sassari ¢ I’Azienda di riferimento, ex art. 2 comma 2 del Decreto
Legislativo 517/99, per lo svolgimento delle attivita assistenziali, di didattica e di ricerca del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Farmacia dell’'Universita degli Studi di Sassari;

TENUTO CONTO che ’AOU Sassari, nel suo ruolo di Spoke per I'area di Sassari e di Hub del centro-
nord Sardegna, con una popolazione di riferimento di circa 650 mila abitanti, per le prestazioni di altissima
complessita (politrauma, assistenza respiratoria intensiva con metodica ECMO, interventi di cardiochirurgia,
interventi di neurochirurgia, procedure endovascolari nell’ictus ischemico ecc), svolge attivita non erogabili
in altri nodi della rete ospedaliera ovvero dalle Aziende Sanitarie Locali che gestiscono Pattivita ospedaliera
di primo livello e I'assistenza territoriale;

CONSIDERATO pertanto strategico il coordinamento e I'integrazione con tutte le Aziende del SSR al fine
di garantire una rete capace di dare le migliori risposte ai cittadini in quanto lintegrazione risulta
indispensabile per assicurare ai pazienti, al termine del percorso di cura, il rapido inserimento nella rete dei
servizi territoriali pitt appropriati per livello di intensita di cura e di assistenza;

CONSIDERATO che 'UNISS, PAOU Sassari e I’ Azienda Sanitaria Locale di Sassari hanno reciproco
interesse ad addivenire ad un accordo, teso ad assicurare la funzionalita necessaria del Presidio Ospedaliero
di Alghero dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari, nell’ambito della rete assistenziale del territorio del
Centro - Nord Sardegna, per lo svolgimento dei rispettivi compiti istituzionali nel rispetto dei principi di
tutela della salute della collettivita, dell’equita nell’accesso all’assistenza, della qualita delle cure e della loro
appropriatezza, nonché dell’economicita nell'impiego delle risorse;

RITENUTO che tale accordo ha come obiettivo la trasformazione della struttura Complessa di Anestesia,
terapia intensiva multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica del Presidio di Alghero dell’ Azienda
Sanitaria Locale di Sassari, da struttura a guida ospedaliera a struttura a guida universitaria, contribuendo in
maniera significativa affinché l'assistenza avvenga in sinergia alla didattica e alla ricerca attraverso il
coinvolgimento del personale universitario e dei medici in formazione specialistica;

TENUTO CONTO che tale trasformazione consentirebbe attraverso l'arricchimento delle attivita
didattiche, assistenziali, e di ricerca altresi di migliorare il know-how di tutti gli operatori e della componente
studentesca pre-laurea e post-laurea;

CONSIDERATO che la trasformazione della Struttura Complessa di Anestesia, terapia intensiva
multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica del Presidio di Alghero dell’Azienda Sanitaria Locale di
Sassari, da struttura a guida ospedaliera a struttura a guida universitaria, contribuisce al rafforzamento delle
attivita sanitarie presenti sul territorio, ovvero, nello specifico della realta ospedaliera algherese con un
importante ricaduta sull’attivita clinico-assistenziale, nonché su quella di didattica e ricerca istituzionalmente
in carico al’AOU di Sassari;

DATO ATTO che la Struttura Complessa di Anestesia, terapia intensiva multidisciplinare, rianimazione e
terapia antalgica del Presidio di Alghero ¢ presente ormai da anni nella rete formativa della Scuola di
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specialita di Anestesia e Rianimazione di Sassari, accreditata dal Ministero nella sovrastruttura denominata
“Anestesia del Nord Sardegna”, pud quindi giovarsi, nell’ambito delle Reti Formative delle Scuole di
Specializzazione dell’'Universita di Sassari, di un tangibile contributo finalizzato al potenziamento della
formazione specialistica qualificata dei futuri anestesisti che troveranno cosi nella neostruttura a guida
universitaria i riferimenti fondamentali propri della disciplina e in tutte le altre attivita a sostegno e sviluppo
delle prestazioni chirurgiche specialistiche algherest;

TENUTO CONTO che il contributo della trasformazione della struttura complessa da guida ospedaliera
a guida universitaria garantirebbe, inoltre:

- Tlarrivo di personale universitario strutturato per lattivita assistenziale, attualmente presente
unicamente nell’ Azienda Ospedaliero universitaria di Sassari in forza del protocollo d’Intesa approvato
con Delibera n. 34/3 del 12 luglio 2017,

- di fronteggiare con ulteriore personale qualificato, la carenza cronica del personale ospedaliero nella
disciplina di anestesia e rianimazione e cura del dolore, ormai da tempo elemento di criticita per Iattivita
chirurgica, che in virtu della sinergia messa in atto consentira una maggiore attrattivita per i medici in
formazione specialistica, giovani specialisti e di altro personale strutturato che da nodo della rete si
evolvera a centro di livello di piu elevata formazione e complessita, grazie alla presenza di importanti
docenti universitari della scuola di specializzazione;

- il potenziamento della rete territoriale della terapia del dolore e cure palliative raggiungendo la compiuta
applicazione della Legge n. 38/2010;

CONSIDERATO pertanto necessario stipulare apposito accordo tra 'UNISS, PAOU Sassari e ’Azienda
Sanitaria Locale di Sassari, teso ad assicurare la funzionalita della struttura complessa “Anestesia, terapia
intensiva multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica” del Presidio di Alghero che, a seguito della
trasformazione da guida ospedaliera a guida universitaria, verranno dirette dal personale afferente al
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Farmacia dell’'Universita degli Studi di Sassari che attualmente si
trova in assistenza presso '’AOU di Sassari.

ALLA LUCE DI QUANTO SUESPOSTO
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 1

La presente Convenzione ha lo scopo di disciplinare il percorso di trasformazione della Struttura Complessa
di Anestesia, terapia intensiva multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica del Presidio di Alghero
dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari da struttura a guida ospedaliera a guida universitaria.

L’UNISS e PAOU Sassari, una volta completato liter della trasformazione di cui sopra, individuano il personale
universitario che attualmente presta assistenza presso PAOU Sassari e che verra collocato presso la Struttura
dell’ Azienda Sanitaria Locale di Sassari interessate dalla trasformazione.

Lrattivita assistenziale erogata presso ’Azienda Sanitaria Locale di Sassari, nella Struttura Complessa di
Anestesia, terapia intensiva multidisciplinare, rianimazione e terapia antalgica del Presidio di Alghero
dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari, a direzione universitaria , dovra essere programmata ed essere in linea
con gli indirizzi strategici del’AOU Sassari, tenendo conto delle esigenze di didattica e di ricerca in quanto
inscindibili dall’attivita assistenziale cosi come previsto nel Protocollo d’intesa sottoscritto tra Regione
Autonoma della Sardegna e le Universita di Cagliari e Sassati
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Art. 2

Al personale universitario che svolgera I'attivita presso i presidi dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari verranno
messi a disposizione dall’ASL gli spazi e gli strumenti necessari per svolgere le attivita di competenza nonché il
personale necessario allo svolgimento degli obiettivi assistenziali programmati ed assegnati alla Struttura
interessata dalla trasformazione, in particolare, I’Azienda Sanitaria Locale di Sassari sostiene la quota di costo
per lattivita di assistenza relativa al personale universitario impegnato nella proprie struttura aziendale.
Restano a carico dell’Universita tutti costi relativi all’attivita di ricerca e didattica.

I’Azienda Sanitaria Locale di Sassari mette a disposizione, altresi, le strutture per consentire Iesercizio
dell’attivita libero professionale intramuraria al personale universitario che ne abbia le caratteristiche ovvero in
ottemperanza a quanto previsto dalla DGR 13/61 del 06.04.2023.

I’Azienda Sanitaria Locale di Sassari dichiara di provvedere con oneri a proprio carico alle coperture
assicurative del personale universitario al pari del proprio personale dipendente.

Art. 3

II personale universitario, che svolge la propria attivita assistenziale presso ’Azienda Sanitaria Locale di
Sassari, gode degli stessi diritti ed € tenuto agli stessi doveri del personale, di pari categoria, in servizio
presso PAOU Sassari (art. 10, comma 11 Protocollo d’Intesa).

Al personale docente della struttura operanti presso I’Azienda Sanitaria Locale di Sassari ¢ riconosciuto il
trattamento economico di cui all’art. 6 del D. Lgs. n. 517/1999. I’elaborazione degli stipendi ed il calcolo
del trattamento economico aggiuntivo sono predisposti dalla AOU di Sassari previa comunicazione, con
particolare riferimento del trattamento accessorio, con cadenza mensile, da parte dell’Azienda Sanitaria
Locale di Sassari.

L’Azienda Sanitaria Locale di Sassari provvedera mensilmente ad emettere apposito mandato a favore
dell’UNISS in base ai calcoli predisposti dall’AOU di Sassari. Le tempistiche per quanto sopra esposto
verranno meglio declinate con successiva nota concordate tra le parti.

Le modalita di articolazione dell'impegno orario anche con riferimento alle modalita di prestazione dei
turni di guardia e/o reperibilita che dovranno essere effettuate dai professoti e ricercatori universitari,
privilegiando modelli organizzativi integrati e flessibili anche su base interdipartimentale e/o interaziendale,
dovranno tenere conto di quanto previsto dai vincoli e dalle esigenze organizzative derivanti dallo svolgimento
dell’attivitadi didattica e di ricerca. L’impegno orario del personale docente universitario dedicato all’attivita
assistenziale ¢ calcolato come durata media avuto riguardo ad un periodo di riferimento di almeno sei mesi.
L’impegno orario del suddetto personale per Iattivita assistenziale ¢ determinato per i docenti ordinati, i docenti
associati e i ricercatori nel rispetto di quanto previsto del Protocollo d’Intesa tra Regione Autonoma della
Sardegna e le Universita di Cagliari e Sassari, approvato dalla Giunta regionale. Non potranno essere posti a
carico dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari oneri relativi al trattamento economico aggiuntivo maturato dal
personale docente in periodi antecedenti alla sottoscrizione del presente accordo.

Art. 4

Tutte le Strutture Semplici Dipartimentali e le Strutture Complesse dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari,
comprese quelle a direzione universitaria, sono sottoposte ai medesimi criteri di verifica sotto il profilo
gestionale ed economico, per cio che attiene alle attivita assistenziali.

I relativi Direttori rispondono delle risorse assegnate e dei risultati raggiunti in rapporto agli obiettivi
assistenziali programmati, ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 165/2001. Ogni incarico di direzione ¢ soggetto alla
verifica periodica delle capacita organizzativa e dei risultati di gestione di cui all'art. 15 del D. Lgs n. 502/92
s.m.i. Le Strutture a direzione universitaria della Asl rispondono gerarchicamente e funzionalmente alla
Direzione Aziendale della Asl e per loro valgono i medesimi criteri e procedure di valutazione delle Strutture a
direzione non universitaria.
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Art. 5

Alle riunioni dell’Organo d’indirizzo del’AOU di Sassari, nell’esercizio delle funzioni di cui all’art 4 comma 4
del D.Igs 517 del 21 dicembre 1999 “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario nazionale e universita, a norma
dell'articolo 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419, in relazione agli argomenti da trattate, potra partecipare il
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Sassari o suo delegato, per la partecipazione non ¢ previsto
alcun compenso ulteriore.

Art. 6

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione ed avra validita massima di sette anni e potra
essere rinnovata, previo accordo espresso tra le parti.

1l rinnovo tacito non ¢ consentito. 1l Presente accordo potra comunque essere modificato o revocato in
qualsiasi momento alla luce di nuove esigenze delle parti e in ottemperanza a quanto statuito in materia dalla
Regione Autonoma della Sardegna.

Art. 7

Con il presente atto, il personale ¢ autotizzato, ai sensi del Regolamento Europeo sulla privacy 2016/679, al
trattamento dei dati personali per le attivita istituzionali, ai soli fini dell’espletamento delle attivita di cui alla
presente convenzione e nei limiti delle esigenze derivanti dalle stesse.

Tutti i dati e le informazioni di cui il personale universitario entreranno in possesso in ragione della presente
convenzione, sia in occasione dell'attivita, sia in relazione alla loro presenza nei locali dell’Azienda Sanitatia
Locale di Sassari, dovranno essere considerati riservati ed ¢ fatto assoluto divieto di divulgarli in qualsiasi modo
ed in qualsiasi forma non necessaria all'espletamento dell'attivita di cui alla stessa convenzione, secondo la

normativa vigente in materia.
Art. 8

Per eventuali controversie giudiziarie, il foro competente sara quello di Sassari. Per quanto non espressamente
previsto nel presente contratto si rinvia alla normativa legislativa e regolamentare della RAS e, in mancanza, a
quella nazionale vigente in materia.

Art. 9

11 presente atto verra registrato solo in caso d’uso a cura della parte interessata, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R.
26/04/1986 n. 131, ¢ soggetto alle imposte di bollo, secondo quanto previsto dal D.P.R. n. 642 del 1972, le
stesse restano a carico del’ASL di Sassari essendo la stessa interessata alla trasformazione della Struttura da
guida ospedaliera a guida universitaria.

1l presente atto, composto da n. 6 pagine e da n. 9 articoli, ¢ sottoscritto dalle parti con firma digitale, ai sensi
dell’art. 15, comma 2 bis della Legge 241/1990, come modificato dall'art. 6 del D. Lgs 179/2012, convertito in

Legge n. 221 /2012, previa lettura, approvazione e conferma delle clausole in essa contenute.

Letto, approvato e sottoscritto in data

11 Direttore Generale 11 Direttore Generale 11 Magnifico Rettore
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