Le istanze di ricorso avverso il giudizio del medico competente (art. 41 comma 9 D.Lgs 81/08) possono essere prodotte dal lavoratore o dal datore di lavoro, entro 30 giorni dalla data di comunicazione del giudizio, compilando l’apposito modulo a cui vanno allegati, il giudizio del medico competente ed eventuale altra documentazione sanitaria utile.
Il collegio medico del servizio dopo aver sottoposto a visita il lavoratore, valuterà le mansioni dello stesso ed esaminerà la documentazione sanitaria insieme al Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) aziendale, ha la facoltà di confermare , modificare o revocare il giudizio impugnato  
