
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA AZIENDA SOCIO

SANITARIA LOCALE DI SASSARI

AVVISO  PUBBLICO  FINALIZZATO  ALL’ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONE  DI

INTERESSE  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO  AZIENDALE  DENOMINATO:

Ambulatori Straordinari di Comunità Territoriali – “ASCOT”, rivolto a:

 MEDICI DI MEDICINA GENERALE (MMG), PEDIATRA DI LIBERA SCELTA (PLS) E

MEDICI DI CONTINUITÀ ASSISTENZIALE (CA) IN SERVIZIO PRESSO LA ASL N. 1

DI SASSARI;

 DIRIGENTI MEDICI DIPENDENTI DEL SSR;

 MEDICI CHIRURGHI ISCRITTI ALL’ALBO PROFESSIONALE;

OBIETTIVI DEL PROGETTO:

Prestazioni: l’attività sanitaria, diretta alla realizzazione del progetto, dovrà garantire all’utenza

priva  di  Medico  di  Medicina  Generale  e  di  Pediatra  di  Libera  Scelta  di  avere  assistenza

relativamente a tutte le prestazioni ordinariamente in capo ai MMG e ai PLS, nello specifico:

prestazioni mediche, visite urgenti, rinnovo di specifici piani terapeutici, raccolta di fabbisogno

domiciliare  (inserimento  in  ADI,  attività  domiciliari  programmate,  prestazioni  integrative

programmate, certificati di malattia, etc).

Durata: le prestazioni oggetto del presente avviso, dovranno garantire agli utenti sprovvisti di

MMG e PLS, la copertura dei bisogni clinico – assistenziali, sino al conferimento di incarichi di

titolarità  e/o  incarichi  provvisori.  Le  attività  sanitarie  andranno  pertanto  a  cessare

contestualmente alla presa di servizio dei nuovi incaricati.

Modalità di svolgimento: per la realizzazione degli obiettivi indicati nel progetto, il Medico sarà

assegnato a uno o più degli ambiti territoriali scoperti di assistenza primaria della ASL n.1 di

Sassari  e  dovrà  prestare  la  propria  attività  nella  sede  di  uno  degli  ambulatori  di  proprietà

dell’Azienda o adeguatamente allestiti da uno dei Comuni dell’ambito di riferimento. 

Il reclutamento sarà disposto attraverso lo scorrimento di graduatorie distinte per tipologia di

profilo professionale (MMG - PLS – CA; Dirigenti Medici dipendenti del SSR; Medici chirurghi

iscritti  all’albo  professionale  degli  Ordini  dei  Medici),  dando  preferenza  alla  maggiore  età

anagrafica.



Lo scorrimento delle graduatorie avverrà secondo il seguente ordine di priorità:

1. Graduatoria MMG – PLS - CA in servizio presso la ASL 1 di Sassari;

2. Dirigenti Medici dipendenti del SSR;

3. Medici Chirurghi iscritti all’albo professionale;

Il  Medico  dovrà  garantire  il  servizio  dal  lunedì  al  venerdì,  articolato  anche su  fasce  orarie

pomeridiane, per un massimo di 25 ore settimanali;

SEDI E ORARI DI SERVIZIO DEGLI AMBULATORI STRAORDINARI DI COMUNITÀ TERRITORIALE:

AMBITO COMUNE N. GIORNATE DI SERVIZIO

DISTRETTO DI SASSARI

Ambito 1.2 Porto Torres 5

Stintino 5

Ambito 1.3 Valledoria 5

Viddalba 5

Ambito 1.4 Florinas 5

Ambito 1.5. Chiaramonti 3

Ambito 7 Porto Torres 5

Ambito 8 Castelsardo 5

Nulvi 5

DISTRETTO DI ALGHERO

Ambito 2.1 Pozzomaggiore 2

Thiesi 2

Ambito 2.2 Putifigari 1

Romana 1

Villanova Monteleone 2

Ambito 2.3 Alghero 1

Ambito 3 Alghero 2

DISTRETTO DI OZIERI

Ambito 3.1 Mores 5

Pattada 2

Ambito 4 Ozieri 3

La direzione aziendale si riserva, in relazione ad eventuali sopravvenute esigenze Sanitarie, di

modificare e/o integrare la sede e gli orari di servizio degli ambulatori straordinari di comunità

territoriale;



Corrispettivo: Per le finalità del progetto il compenso professionale, onnicomprensivo, viene

stabilito come di seguito:

 MMG,  PLS e  CA in  servizio  presso  la  ASL 1  di  Sassari:  €  60,00  (diconsi  euro

sessanta/00) orari, in analogia alla normativa prevista per le prestazioni aggiuntive di

cui  all’art.  115 del CCNL 2016-2018 Dirigenza Medica e Veterinaria e Personale

Comparto Sanità, al lordo degli oneri fiscali e di Legge;

 Dirigenti  Medici  dipendenti  del  SSR:  €  60,00  (diconsi  euro  sessanta/00)  orari,

secondo la normativa prevista per le  prestazioni  aggiuntive di  cui  all’art.  115 del

CCNL 2016-2018 Dirigenza Medica e Veterinaria e Personale Comparto Sanità;

 Medici  Chirurghi  iscritti  all’Albo Professionale:  € 60,00 (diconsi  euro sessanta/00)

orari, in analogia alla normativa prevista per le prestazioni aggiuntive di cui all’art.

115 del  CCNL 2016-2018 Dirigenza Medica e Veterinaria e Personale Comparto

Sanità, al lordo degli oneri fiscali e previdenziali ed al lordo dell’IVA se dovuta;

Nessun altro onere o spesa aggiuntiva è posto a carico dell’ASL n. 1 di Sassari in aggiunta a

quanto stabilito dal presente avviso.

La corresponsione del compenso avverrà come di seguito indicato:

 MMG,  PLS  e  CA:  sulla  base  di  apposito  rendiconto  della  prestazione  svolta

regolarmente  autorizzata  dalla  Direzione  Aziendale,  da  trasmettere  alla  S.C.

Medicina Convenzionata- ARES;

 Dirigenti Medici dipendenti del SSR: tramite la compilazione di apposito prospetto con

riferimento alla normativa prevista per le prestazioni aggiuntive ex Art. 115 del CCNL

2016-2018 Dirigenza Medica e Veterinaria e Personale Comparto Sanità;

 Medici  Chirurghi:  sulla  base  di  apposito  rendiconto  della  prestazione  svolta

regolarmente autorizzata dalla Direzione Aziendale e della relativa documentazione

fiscale;

Requisiti specifici di ammissibilità:

A) Medici di Medicina Generale (MMG), Pediatra di Libera Scelta (PLS) e Medici di Continuità

Assistenziale (CA):

1. Essere titolari o incaricati provvisori di assistenza primaria a ciclo di scelta o titolari o  

incaricati trimestrali di continuità assistenziale con la ASL 1 di Sassari;

B) Dirigenti Medici dipendenti del SSR :

1. Essere titolari di rapporto di dipendenza a tempo determinato o indeterminato con il SSR;

C) Medici Chirurghi:

1. Laurea in Medicina e Chirurgia (se il titolo di studio è stato conseguito all’estero, dovrà 

essere indicata l’avvenuta equipollenza del titolo stesso con quello italiano richiesto ai fini

dell’ammissione);



2. Abilitazione all’esercizio professionale;

3. Iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale;

4. Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva, ai sensi di quanto previsto dagli artt.

2-bis e 2-ter del D.L. n.18/2020, e dall’art.1 co. 268 della L. 234/2021 anche: “ i medici  

collocati in quiescenza”,  in applicazione delle disposizioni dell’art. 2-bis, comma 5, del  

D.L. 17 marzo 2020 n.18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020 n. 27 e 

del D.L. 198/22;

Requisiti generali di ammissione per la presentazione della domanda che dovrà essere

redatta, pena esclusione, secondo il format allegato (per i soli Medici senza rapporto di

servizio, a qualsiasi titolo, con il SSR ):

1. Cittadinanza  italiana  o,  in  alternativa,  appartenenza  ad  uno  degli  Stati  membri  

dell’Unione Europea, alle condizioni e disposizioni di cui all’art. 3 del DPCM n. 174/1994 

e all’ art. 7 della L. n. 97/2013;

2. Godimento dei diritti civili e politici (non possono accedere all’impiego pubblico coloro  

che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo);

3. Non avere riportato condanne penali (ovvero le condanne penali riportate);

4. Non  essere  cessato/a  dall’impiego  presso  una  pubblica  amministrazione  per  aver  

conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile;

5. Assenza di situazioni che possano ingenerare anche solo potenzialmente conflitto di  

interessi con l’ASL n.1 di Sassari rilevante ai sensi della L. 6 novembre 2012 n.190.

TUTTI I REQUISITI - GENERALI E SPECIFICI - DOVRANNO ESSERE POSSEDUTI ALLA 

DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla selezione.

L’assegnazione dell’incarico sarà subordinata al possesso della Partita IVA per i Medici Chirurghi

che verranno assunti con contratto libero professionale, che il professionista dovrà comunicare al

momento della stipula del contratto individuale.

Si fa presente che, in nessun caso, il Medico dovrà superare un impegno professionale oltre le

48  ore  settimanali  fra  le  attività  svolte  per  l’incarico  in  parola  e  le  altre  attività  con  esso

compatibili.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE:

La  domanda  di  disponibilità,  redatta  in  lingua  italiana,  così  come  tutta  la  documentazione

presentata, mediante l’utilizzo del format allegato al presente avviso, compilata ai sensi degli

artt.  46 e 47 DPR 445/00,  con allegati  copia di  valido documento identità e codice fiscale,



curriculum  vitae  professionale  aggiornato,  debitamente  sottoscritta  e  datata,  contenente

espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali/sensibili contenuti, deve pervenite alla

PEC  direzione.sanitaria@pec.aslsassari.it, con le seguenti modalità:

La  domanda  ed  i  relativi  allegati  devono  essere  inseriti  in  UNICO  file,  in  formato  PDF,

denominato:  “AVVISO  PUBBLICO-  PROGETTO  “Attivazione  Ambulatorio  Aziendale  di

Assistenza  Collettiva-Integrazione  Ospedale  Territorio-  ASCOT”  Cognome.Nome”,

preventivamente firmati digitalmente (PADES) o con firma autografa, ed inoltrati a mezzo posta

elettronica certificata al seguente indirizzo:  direzione.sanitaria@pec.aslsassari.it.

Le domande dovranno pervenire sulla PEC entro il termine di 10 giorni dalla pubblicazione

sul sito della ASL n. 1 di Sassari, settore: Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse:

https://www.asl1sassari.it/albo-pretorio/avvisi-e-comunicazioni/. Decorso  tale  termine  iniziale,

verranno stilate apposite graduatorie per le tre tipologie di  profili.  L’avviso rimarrà comunque

aperto al fine di permettere in ogni tempo la partecipazione al progetto. Le graduatorie saranno

pertanto aggiornate periodicamente con l’inserimento in calce alle medesime, dei nominativi dei

nuovi aspiranti.

MODALITÀ DI SELEZIONE:

L’ufficio  competente procederà alla  trasmissione delle  domande di  partecipazione pervenute

alla Commissione incaricata della selezione, composta dai Direttori dei Distretti Socio Sanitari

dell’ASL n. 1 di Sassari.

La Commissione effettuerà le necessarie verifiche in ordine all’ammissione delle stesse, sulla

base del rispetto dei criteri generali e specifici di ammissione.

La Commissione stilerà le graduatorie per singolo profilo tenendo esclusivamente conto della

anzianità anagrafica quale titolo di precedenza.

Nell’affidamento dell’incarico come sopra indicato, si seguirà il presente ordine: prioritariamente

verranno prese in considerazione le domande inserite nella graduatoria relativa ai  Medici  di

Medicina Generale  (MMG) e Medicina di  Continuità  assistenziale  (CA),  successivamente le

disponibilità dei Medici dipendenti del SSR. Solo qualora il reclutamento attraverso queste due

categorie risultasse insufficiente, si ricorrerà a forme di contratto libero professionali con Medici

Chirurghi abilitati alla professione Medica;

Ogni comunicazione inerente il presente avviso sarà notificata agli interessati all’indirizzo PEC

dichiarato  nella  domanda di  partecipazione.  Le  comunicazioni  potranno  inoltre  essere  fatte

anche soltanto con avviso pubblicato sul sito internet aziendale https://www.asl1sassari.it/.



La  ASL n.1  di  Sassari  declina  ogni  responsabilità  in  caso  di  dispersione  di  comunicazioni

dipendenti dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata, oppure

tardiva comunicazione del  cambiamento di  indirizzo indicato nella  domanda o per eventuali

disguidi postali, telegrafici e telematici non imputabili a colpe dell’Amministrazione stessa.

AUTORIZZAZIONE ALL'ATTIVITÀ E CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

 A) Per i Medici di Medicina Generale (MMG) e i Medici di Continuità Assistenziale (CA) in  

servizio presso la ASL 1 di Sassari, verrà sottoscritto apposito atto di adesione al progetto 

denominato “ASCoT”;

 B) Per i Dirigenti Medici dipendenti del SSR si procederà ad autorizzare l’attività svolta come 

prestazioni  aggiuntive  ex art.  115 CCNL 2016-2018 Dirigenza  Medica e Veterinaria  e  

Personale Comparto Sanità, secondo le ore regolarmente attestate;

 C) Per i Medici Chirurghi il contratto libero professionale, sarà conferito tramite provvedimento

del  Direttore  Generale  della  ASL  n.1  di  Sassari  e  avrà  effetto  con  la  sottoscrizione  del

contratto  individuale  di  collaborazione;  L’incarico  ha  ad  oggetto  il  conferimento  di  attività

professionale e non comporta l’esercizio in via esclusiva, da parte del professionista, delle

competenze di amministrazione e gestione, né attribuzione di funzione dirigenziali nell’ambito

degli  uffici  di  diretta  collaborazione  e  non  costituisce  pertanto  conferimento  di  incarico  di

funzione dirigenziale ai sensi del D. Lgs. n.39 del 08/04/2013 e ss.mm.ii. Il rischio dell’attività

professionale  grava  sul  professionista,  che  provvederà,  a  proprie  spese,  alle  necessarie

coperture assicurative, sollevando l’Azienda da eventuali conseguenze derivanti da infortunio,

malattia  professionale  responsabilità  civile  verso terzi.  Il  suddetto incarico  sarà svolto  dal

soggetto  designato  in  modo  autonomo  e  senza  alcun  vincolo  di  subordinazione,  né  di

esclusività,  fermo  restando  l’obbligo  di  coordinare  l’attività  professionale  con  le  esigenze

aziendali, secondo le indicazioni fornite dal Direttore dell’unità operativa di assegnazione.

Per i casi di eventuale rinuncia, ovvero di sostituzione dei Medici partecipanti al progetto, la

Commissione  può  individuare  altri  candidati  idonei  tra  quelli  che  hanno  preso  parte  alla

selezione  ovvero  tra  quelli  che  hanno  presentato  istanza  successivamente,  motivandone

l’ordine di preferenza.

La ASL n. 1 di Sassari si riserva la insindacabile facoltà di revocare il presente Avviso senza

che dallo stesso possano derivare oneri a favore dei potenziali aspiranti alcun tipo di diritto o

aspettativa  di  sorta.  E’  fatta  salva  altresì  la  possibilità  per  questa  ASL  di  non  dar  corso

all’attribuzione  dell’incarico  senza  che  ne  derivi  per  i  candidati  alcuna  pretesa  o  diritto  al

conferimento dell’incarico stesso.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:

Ai sensi dell’articolo 13 GDPR 2016/679 e ss.mm.ii., i dati personali, compresi i dati sensibili,

forniti  dai  candidati  o acquisiti  d’ufficio saranno raccolti  presso l’ufficio procedente, anche in

banca dati automatizzata, per le finalità inerenti la gestione della procedura. Nel trattamento e



utilizzo dei dati è compresa ogni forma di comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse

procedure. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori

di  un  concreto interesse ai  sensi  dell’art.  22  della  L.  241/90 e successive  modificazioni  ed

integrazioni nonché per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso

il D.Lgs 33/13. L’indicazione dei dati richiesti è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti

di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura. Ai sensi degli artt. 15 e seg. del GDPR

2016/679  i  candidati  hanno  diritto  di  accedere  ai  dati  che  li  riguardano  e  di  chiederne

l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in

modo non conforme alle norme. L’interessato può,  altresì,  opporsi  al  trattamento per motivi

legittimi. Titolare del trattamento è l’Azienda ASL n.1 di Sassari.

DISPOSIZIONI VARIE:

In nessun caso il presente avviso o l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro autonomo

costituisce presupposto  per  la  trasformazione in  rapporto  di  lavoro  subordinato.  Il  presente

avviso garantisce parità e pari  opportunità tra uomini  e donne per l’accesso al  lavoro ed il

trattamento sul lavoro. La presentazione della domanda comporta l'accettazione incondizionata

delle norme contenute nel presente avviso.

Per  tutto  quanto  non esplicitamente  previsto  nel  presente  avviso  si  fa  richiamo alle  vigenti

disposizioni in materia. La ASL n. 1 di Sassari si riserva la facoltà di modificare, sospendere,

revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o

in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle

esigenze  organizzative  dell’Azienda.  Si  rende  noto  che  la  documentazione  presentata  può

essere ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento tramite

documento  d’identità  valido,  solo  dopo  120  giorni  dalla  data  di  pubblicazione  dell’esito  di

selezione sul sito WEB Aziendale. Per eventuali informazioni o per acquisire copia del bando,

del  modello  di  domanda  e  di  curriculum,  gli  aspiranti  potranno  rivolgersi  a  questa  ASL  –

Direzione Sanitaria o collegarsi al sito internet aziendale con riferimento al presente avviso.

Ulteriori  informazioni  possono  essere  richieste  presso la  Direzione  Sanitaria  –  al  seguente

indirizzo  di  posta  elettronica  aziendale:  direzione.sanitaria@pec.aslsassari.it,  oppure

consultando il sito internet dell’Azienda Asl n. 1 di Sassari: https://www.asl1sassari.it/ - Albo

pretorio – sezione Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse.

IL DIRETTORE SANITARIO PER DELEGA DEL DIRETTORE GENERALE

GIUSTA NOTA PG/2023/25318 DEL 22/06/2023

EX ART.3 COMMA 6 DEL D.LGS 502/92

Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina

___________________________________
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