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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 778 DEL _28/ 072023

Proposta n. 869 del 28/07/2023

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e
Governance

OGGETTO: Attivita progetto Dialisi Vacanza — Anno 2023: disposizioni per

I’erogazione di prestazioni di dialisi a pazienti nefropatici provenienti da altre ASL
nel periodo estivo

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente da DESSANTI
L’estensore/lstruttore Dott.ssa Claudia Dessanti DESSANTI CLAUDIA cavoi

Data: 2023.07.28 14:28:29 +02'00'
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Il Direttore sostituto ad interim della SC Pianificazione Strategica, Organizzazione
Aziendale e Governance
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale & sta-
ta costituita 'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanita-
ria Locale n.1 di Sassari;

VISTE le Deliberazioni n. 80 del 09 marzo 2022, n. 177 del 6 maggio 2022 e n. 226 del 01 giugno
2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari relative al conferi-
mento dell'incarico al Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina di Direttore Sanitario dellAzienda
Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, per una durata complessiva di tre anni, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione n. 629 del 7/12/2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Locale n.1 di Sassari con la quale & stato conferito al Dott. Mario Giovanni Altana l'incarico di Di-
rettore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari con decorrenza dal
15/12/2022 per la durata di anni 3, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione n.506 del 18/10/2022 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari con
la quale & stato conferito alla Dott.ssa Annarosa Negri I'incarico di Direttore dei Servizi Socio Sani-
tari;

VISTO I'Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari adottato con Deliberazio-
ne del Direttore Generale n.28 del 23 gennaio 2023;

VISTI altresi la conformita dello stesso dichiarato con Deliberazione della Giunta Regionale n.4/64
del 16 febbraio 2023, ai sensi dell’art. 16, ¢c.2 L.R. n. 24/2020 e quanto previsto dal c.1 dell’art. 16
della succitata L.R;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 131 del 20/02/2023 con la quale si & preso atto
del parere di conformita di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n.4/64
del 16 febbraio 2023 e si &€ provveduto all'adozione definitiva dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n.1 di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari n. 444 del
15/05/2023concernente “Delega ad interim del Direttore Amministrativo per tutte le Strutture
dell’Area PTA prive di titolare” con la quale & stato attribuito al Dott. Mario Giovanni Altana
l'incarico di Responsabile sostituto ad interim delle suddette strutture dellArea PTA, al fine di
garantire e assicurare, temporaneamente, le attivita delle stesse, nelle more dell’attribuzione della
titolarita degli incarichi, qualora vacanti;

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR
11/09/2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenzia-
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le e amministrativa.” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di tutti i servi-
zi sanitari e amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dellAzienda Re-
gionale della Salute (ARES);

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di infor-
mazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di tratta-
mento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che la S.C. Nefrologia e Dialisi della Asl Sassari riceve, in modo particolare nel
periodo estivo, numerose richieste di trattamenti dialitici da parte di pazienti appartenenti ad altre
regioni d’ltalia, o provenienti da Paesi stranieri, i quali vorrebbero permanere, per una durata di
tempo pitu 0 meno lunga, in Sardegna per trascorrervi periodi di vacanza

CONSIDERATA la necessita, tuttavia, di accogliere i pazienti nefropatici nel territorio e di tutelare
la loro qualita di vita garantendo un periodo di vacanza che altrimenti non potrebbero concedersi
senza il trattamento dialitico;

PRESO ATTO del progetto inviato dal Direttore f.f. della S.C. Nefrologia e Dialisi Asl Sassari,
contenente la descrizione del programma operativo;

PRESO ATTO della dotazione organica del personale medico e del comparto che di norma &
sufficiente a garantire I'assistenza ai dializzati abituali ma non adeguato, in termini numerici, a
garantire l'accesso di nuovi pazienti, ove questi fossero in numero maggiore della capacita
erogativa dei Centri Dialisi;

PRESO ATTO, altresi, che si tratta di un servizio stagionale, per sua natura provvisorio, e che
avviene in un periodo di riduzione del personale per il godimento delle ferie estive ed &, pertanto,
piu difficoltoso garantire tale offerta sanitaria ai turisti, pur con le tecnologie dialitiche disponibili;

CONSIDERATO che per far fronte allaumento delle richieste provenienti dai nuovi pazienti presi
in carico nel periodo estivo sara necessario ricorrere alle cosiddette “prestazioni aggiuntive” con la
previsione di turni aggiuntivi o comunque di posti tecnici di dialisi supplementari, allo stato attuale
non quantificabili;

SPECIFICATO che:

- | pazienti per sottoporsi al trattamento dialitico devono avere l'autorizzazione preventiva dalla
ASL di appartenenza in quanto le prestazioni da rendere ai pazienti non appartenenti ad Asl
Sassari, nellambito delle attivita dedotte nelle singole progettualita sono soggette all’istituto della
compensazione di cui all’art.12 del D.Lgs 502/92 e s.m.i. che garantisce la sostenibilita I'equilibrio
economico delle progettualita;

- il servizio verra organizzato con 3 turni settimanali, con N. 2 collaboratori sanitari Infermieri per
turno e N. 1 Medico 1 volta a settimana dal 31/07/2023 al 29/09/2023;

- la stima della quantificazione dei turni aggiuntivi, delle risorse umane coinvolte nelle singole
progettualita, in relazione anche alla percentuale di saturazione operativa dei Posti Letto di Dialisi
esistenti ed i conseguenti impegni di spesa sono demandati a successivi atti e graveranno sui
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seguenti conti di costo: A510010301 Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
acquisizione prestazioni aggiuntive aziendali A510010303 Compensi al personale del comparto
per prestazioni aggiuntive aziendali A510010304 IRAP su compensi alla dirigenza medica e
veterinaria per acquisizione prestazioni aggiuntive aziendali A510010306 IRAP su compensi al
personale del comparto per prestazioni aggiuntive aziendali.

CONSIDERATO, inoltre, che la funzione di coordinamento e responsabilitd del progetto sara
affidata al Direttore f.f. della S.C. Nefrologia e Dialisidel’ASL di Sassari e che tale attivita dovra
prevedere inoltre la compilazione giornaliera di un report sintetico dal quale si evincano tutte le
informazioni utili a definire il numero dei pazienti trattati, del personale impegnato sia per le
prestazioni di attivita ordinaria che per quelle erogate in regime di “Attivita Libero Professionale per
conto dell’Azienda”, nonché del corretto uso delle risorse disponibili, da consegnarsi, debitamente
compilato, ogni mese, alla Direzione Medica di Presidio ed al Servizio delle Professioni Sanitarie,
alle quali & demandata la funzione di verifica e controllo delle informazioni contenute anche in caso
di eventuale uso improprio dello strumento “Attivita Libero Professionale per conto dell’Azienda;

VALUTATA la necessita di autorizzare lo svolgimento di eventuali prestazioni aggiuntive da parte
del personale medico ed infermieristico in servizio presso la S.C. Nefrologia e Dialisi ASL Sassari
nell’ambito del “Progetto Dialisi Vacanze Asl Sassari - anno 2023” per il periodo dal 31.07.2023 al
29.09.2023 per la durata di 2 mesi circa;

STABILITO che le eventuali prestazioni del Progetto Dialisi Vacanze 2023 Asl| Sassari potranno
essere remunerate utilizzando listituto “dell’attivita libero professionale per conto dell’azienda”
previsto dal vigente CCNL per la dirigenza sanitaria, con costo orario pari a € 60,00 mentre per il
personale infermieristico del Comparto, in deroga al regolamento aziendale sulla gestione del
personale approvato con delibera n. 1106 del 31/10/2017 e ss.mm.ii, la remunerazione delle
prestazioni sara di € 45,00, liquidabili purché sia assolto il debito orario individuale;

DATO ATTO che il presupposto per il ricorso alle attivita aggiuntive di cui trattasi, pud avvenire a
condizione che non sia possibile espletare le prestazioni della presente progettualita nell’ambito
dell’attivita di routine, ovvero nell'impossibilita di inserire turisti nei Posti Letto di Dialisi disponibili
nel corso dell’attivita ordinaria, serale o mattutina verificata la saturazione dell’offerta nella misura
almeno del 90%;

DATO ATTO, inoltre, che le eventuali violazioni alle presenti indicazioni, evidenziate dalle
Direzioni di Presidio e dai Servizi delle Professioni Sanitarie, comporteranno che il credito orario
maturato, per il personale del comparto, sara valutato come svolto in orario straordinario;

Tutto cid premesso, per le motivazioni suesposte

PROPONE

1. Di APPROVARE il Progetto Dialisi Vacanze Asl Sassari anno 2023 proposto dal
Direttore f.f. della S.C. Nefrologia e Dialisi Asl Sassari, contenente la descrizione
del programma operativo in cui si realizza il progetto presentato con nota PG-
2023-5929 del 16/05/2023;

2. DI AUTORIZZARE, nell’ambito del “Progetto Dialisi Vacanze Asl Sassari anno

2023", della durata di 2 mesi dal 31.07.2021 al 30.09.2021 lo svolgimento di presta-

zioni aggiuntive da parte del personale medico ed infermieristico in servizio presso

la S.C. Nefrologia e Dialisi ASL Sassari;
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3. DI STABILIRE che le attivita progettuali saranno regolamentate secondo quanto
indicato dalla presente deliberazione utilizzando l'istituto “dell’attivita libero profes-
sionale per conto dell’azienda” di cui al vigente CCNL 2016-18 della Dirigenza Sani-
taria, solo a condizione che non sia possibile espletare le prestazioni

della presente progettualita nel’ambito dell’attivita di routine, ovvero nell’impossibili-
ta di inserire turisti nei Posti Letto di Dialisi disponibili nel corso dell’attivita ordinaria,
serale o mattutina verificata la saturazione dell'offerta nella misura almeno del 90%;
4. DI DARE ATTO che in deroga al regolamento aziendale sulla gestione del perso-
nale approvato con delibera n. 1106 del 31/10/2017 e ss.mm.ii, il costo orario per le
prestazioni aggiuntive del personale infermieristico del Comparto & fissato in
€.45,00;

5. DI SPECIFICARE che le eventuali violazioni alle presenti indicazioni, evidenziate
dalle Direzioni Mediche di Presidio e dai Servizi delle Professioni Sanitarie, compor-
teranno che il credito orario maturato sara valutato come svolto in orario straordina-
rio;

6. DI STABILIRE che della quantificazione dei turni aggiuntivi, delle risorse umane
coinvolte nelle singole progettualita, in relazione anche alla percentuale di satura-
zione operativa dei Posti Letto Tecnici di Dialisi esistenti ed i conseguenti impegni
di spesa sono demandati a successivi atti;

7. DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Comunicazio-
ne e Legali per gli adempimenti di competenza; nonché alla S.C. Direzione del Pre-
sidio di Alghero, alla S:S.D. Direzione del Presidio di Ozieri e alla S.C. Area della
professione infermieristica ed ostetrica;

DI DARE ATTO che:

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n.1 di Sassari
SI[ ] NO ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [X]

DI DARE ATTO che copia del presente atto sara trasmesso all’Ufficio Delibere, S.C. Affari Gene-
rali, Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 di Sassari;

Il Sostituto ad interim del Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, Organizza-
zione Aziendale e Governance

Dott. Mario Altana
(firma apposta sul frontespizio)
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ACQUISITI

I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina Dott. Mario Giovanni Altana
LA SPINA VITOQ Fimatodgiamente ALTANA MARIO 4(Taia mamio Giovanni
LEONARDQ  LEONARDO GIUSEPPE GIOVANNI 285?65923.0728 14:35:45
GIUSEPPE  ‘tassnsionss
FAVOREVOLE [x ] FAVOREVOLE [x ]
CONTRARIO [ ] | CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]
DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI Firmato digitalmente
Dott.ssa Annarosa Negri NEGRI da NEGRI ANNAROSA
FAVOREVOLE [x ] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ] ANNAROSA 7530 o0

per i motivi espressi in premessa, che costituiscon
atto,

o parte integrante e sostanziale del presente

IL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL n.1 di SASSARI

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente,

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Nor

con particolare riferimento al Codice di
mativa Anticorruzione e che non sussistono,

in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi

della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto

di darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE

DELLA ASL n.1 di Sassari

Dott. Flavio Sensi

SENSI
FLAVIO

Firmato digitalmente
da SENSI FLAVIO
Data: 2023.07.28
14:59:41 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1)

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassaridal 28/ 07 / 2023 g 12 / 08 / 2023

Il Direttore del Servizio S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali della ASL n.1 di Sassari (0 suo
delegato)

FABRIZIO sz
Data: 2023.07.28
Dott / Dottssa LINTAS 15:42:52 +02'00"
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